
2020年稷峰镇人民政府
村级管理费项目绩效自评报告
　　
一、基本情况
　　（一）项目概况
　　稷峰镇人民政府是一级人民政府，主要贯彻执行党在农村的各项方针、政策，加强对农业和农村工作的领导；执行本级人民代表大会的决议和上级国家行政机关的决定和命令；研究制定全镇经济和社会发展的中、长期发展规划和年度计划，并组织实施；抓好自身和所属党组织的思想、组织和作风建设；坚持以经济建设为中心，大力发展农业、非公有制经济和第三产业，不断发展镇域经济；抓好全镇精神文明和民主法制建设；抓好武装部、妇联、共青团等群众组织工作；抓好社会事业和镇村基础设施建设；办理上级人民政府交办的其他事项。2020年村级管理费项目金额572万元，其中东街村6.27万元、西街村5.58万元、南街村5.55万元、东北村5.40万元、西北街村5.34万元、甘泉村4.59万元、寺后窑村4.26万元、羊牧头村4.94万元、荆平村6.58万元、苑曲村6.47万元、加庄村5.10万元、吉家庄村5.12万元、新庄	4.51万元、下柏村5.72万元、马村5.13万元、永宁村5.13万元、南阳村8.18万元、东渠村	5.67万元、原家庄村5.12万元、涧东村5.41万元、桐下村4.93万元、上廉村5.20万元、下廉村6.14万元、孙家城村4.95万元、陶梁村7.07万元、姚村7.36万元、平陇村4.79万元、贾峪村4.95万元、桐上村5.04万元、上柏村5.39万元、杨赵村8.59万元、王村4.98万元、小杜村6.07万元、太杜村7.02万元、管堡村5.04万元、管村8.04万元、下费村7.20万元、崔村5.01万元、下庄村5.64万元、武城村5.63万元、吴城村7.57万元、富乐村4.72万元、下迪村7.71万元、上迪村5.00万元、和合村4.59万元、姚家庄村5.14万元、马家庄村5.54万元、关家窑村4.47万元、店头村5.01万元、西薛村6.85万元、史册村5.85万元、阳史村6.95万元，合计298.51万元，稷峰镇村主干报酬数为273.49万元，各村分配数加上村主干报酬，全年实际分配数为572万元。资金主要来源于县级财政预算。资金管理由镇政府开展常态化检查工作，促进项目资金使用效益，确保该项经费的正常使用。
（2） 项目绩效目标
该项经费总体目标是用于保障村级组织正常运转，加强村干部的领导能力建设，提高村干部的工作积极性，充分发挥基层党组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用，改善农村农民的生活环境，提高村民的生活水平。
　　稷峰镇人民政府村级管理费项目金额572万元,共分配给52个行政村，该项资金的拨付改善了52个村的基础性设施，解决了多个村委会日常工作运转等多方面的问题，推进了社会主义新农村的建设，为我镇建设美丽镇村奠定了基础，也大大提高了群众对政府的满意度。
2、 绩效评价工作开展情况
（1） 绩效评价目的、对象和范围
 可以客观公正地揭示为各村提供的村级公益事业经费保障的使用情况，各村基础设施将得到进一步提升，财政资金的使用效益和政府职能的实现程度，完善公共财政体系，强化预算支出的责任和效率。
（二）绩效评价原则、评价指标体系、评价方法、评价标准
按照科学规范、正确决策、公开公正、分级分类，绩效相关原则，开展绩效评价。将项目绩效目标细化分解为具体的绩效指标，资金分配额合理。
（三）绩效评价工作过程
制定绩效评价方案，整理相关资料，细化绩效目标，设计绩效评价指标体系。通过资金到位率、执行率、使用合规性、制定相关的财务和业务管理制度。
　三、综合评价情况及评价结论
　　经按“财政支出绩效评价指标体系”进行综合评价，本项目综合得分94.5分，评价等次为“优”。各项评分结果见“项目支出绩效自评表”。
四、绩效评价指标分析
　(一)项目决策情况
我镇严把决策关，把加强发展项目资金监管列入党委政府重要工作议程，主要领导高度重视，采取联席会议形式听取情况汇报，研究决策相关问题。同时做到立项依据充分，程序规范，绩效目标合理，绩效指标合理，预算编制科学，做到资金分配合理，加大对发展项目资金的管理力度，规范支付程序，保证发展项目资金专款专用。
（二）项目过程情况
稷峰镇人民政府村级管理费项目经费金额572万元，项目拨款按进度进行，资金使用规范、合理，达到了预期的效果，项目目标设定依据充分、明确、合理，项目设置符合相关规定。项目实施过程中，遵循先考察、调研、核实，再根据实际制定相应的措施。实现了项目管理与过程管理的有机结合。资金已全部到位，拨付率和执行率做到100%，做到资金的使用和管理符合相关的财务管理制度规定。
（三）项目产出情况
   本年度绩效目标确定的金额跟实际的提供服务数量一致，实际完成率达100%，质量达标率、完成及时性、成本节约率都按规定的绩效指标完成。
（四）项目效益情况
[bookmark: _GoBack]该项目将为各村提供村级公益事业提供经费保障，各村基础设施将得到进一步提升。受益人口达9.77万人，由于该项目是经常性的，经费的发放都要严格执行经费管理制度，实行专款专用，项目经费的使用情况要纳入村务信息公开内容，通过村务信息公开网、宣传栏、会议等形式向广大群众公开。　　　　
　　五、主要经验及做法、存在的问题和建议
　　由于绩效自评是一项开展不久的工作任务，项目支出运行实践经验还欠缺，我镇相关人员配备还显不足，相关制度建设还有待进一步加强。
　　现在的项目指标面临着物价、人工费等因素的影响，在编制预算与执行中，我镇将加强对项目的跟踪监督检查及落实情况，严格使用资金，尽可能地用有限的经费平衡每年工作任务，尽量做到科学、合理的分配。
　　六、其他需要说明的问题
无其他需说明情况。
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