
附件2
项目支出绩效自评报告
一、基本情况

（一）项目概况。随着采购政策法规的不断完善以及集中采购电子化的不断深化，政府采购工作也持续走向法制化、规范化、科学化。2021年年初预算全年评标项目数量为4个，认真学习掌握山西政府采购网全流程电子系统招标的程序，2021年全年超额完成了职业中学体育馆、艺术楼改造工程项目，稷山县城建局老旧小区改造项目，稷山县委周转房维修改造工程项目，稷山中学智慧教学采购等8个项目。财政拨款40000元，2021年共支出15254元，主要用于发放评委劳务费用及差旅费，剩余额度均于2021年底被财政统筹收回。

（二）项目绩效目标。2021年12月前共完成8个招标项目，进一步掌握了山西政府采购网全流程电子系统招标的程序，为各采购单位获得了更大优惠，大大提高了工作效率。
二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价目的、对象和范围。优化营商环境，增加了采购人和供应商的便利性，大幅度的降低了废标率，提高了节约率，保障了采购人和供应商的切身利益。
（二）绩效评价原则、评价指标体系（附表说明）、评价方法、评价标准等：坚持实事求是、公平公正的原则。
（三）绩效评价工作过程：圆满完成了各采购单位的招标项目，充分使用财政资金，按期发放了评委劳务费，共发放劳务费15254元。

三、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）

完成政府集中采购任务，提高政府采购效率，在规定时间内发放了评委劳务费。

四、绩效评价指标分析

（一）项目决策情况。按年初项目预算，在公平、公正、公开的情况下进行招投标，将资金按时拨付。

（二）项目过程情况。本项目开始时间为2021年1月1日，完成时间为2021年12月，依照国家财经法规和财务管理制度以及有关专项资金管理办法的规定，严格按照完整的审批程序和手续，按时拨付评委劳务费。年初预算资金为40000元，实际拨付40000元，支出15254元，预算执行率达到38.25%。

（三）项目产出情况。在每一个项目评标完成后，会按照晋财购【2017】10号文件在规定时间内发放评委劳务费，评委满意度高达95%。

（四）项目效益情况。组织实施集中采购目录以内及采购限额标准以上的货物、工程和服务的政府集中采购工作，执行政府集中采购计划，圆满完成了政府集中采购任务，提高了政府采购效率，节约了财政资金，节约率为11%。
五、主要经验及做法

1、领导高度重视。项目资金预算下发后，领导安排部署，明确资金用途，确保项目工作顺利进行。

2、规范财会管理。加强财务管理，明确了专项资金拨付流程，统一了资金拨付手续，做到层层审核、层层负责，确保资金拨付到位。
六、存在的问题及原因分析

1、政府采购法律法规宣传力度不够，宣传氛围不够浓厚。
2、工作中创新精神有待加强，服务意识有待提高。
七、整改措施

1、加强对财政资金拨付和使用的管理，强化预算管理意识，进一步深化、完善绩效管理体系，建立全过程预算绩效管理机制。

2、加强业务知识学习，强化法规学习，做好政府采购的宣传工作，提升工作人员的采购法律法规知识，深化依法采购意识，营造良好政府采购秩序。

3、工作中勇于创新，严格要求，廉洁自律，把责任落实到位，做到忠于职守、尽职尽责，保持积极的工作态度，认真做好工作，使政府采购工作再上一个台阶。

